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القوانين والت�شريعات الدولية
• لم تن�ض���م فل�سطين للاتفاقية �أو البروتوكول الاختياري الملحق 	

بها مع وجود تح�ضيرات لذلك.

القوانين والت�شريعات والا�ستراتيجيات 
الوطنية

• يعتبر القان���ون الأ�سا�سي المعدل ل�سن���ة 2003 الد�ستور الم�ؤقت 	
لدول���ة فل�سطين. وقد تطرقت الم���ادة التا�سعة منه �إلى م�ساواة 
الفل�سطيني�ي�ن �أمام القانون والق�ضاء دون تمييز بينهم ب�سبب 

الإعاقة.

• قان���ون حقوق المعوقين رقم »4« ال�صادر في �سنة 1999، خطوة 	
مهمة ونوعية نحو �صيانة و�إعمال حقوق المعوقين كفئة مهم�شة 

مجتمعيًا.

• �ص���درت اللائحة التنفيذية للقان���ون رقم 4 ل�سنة 1999 ب��شأن 	
حق���وق المعوقين، ل�ش���رح وتو�ضيح مواد القان���ون وتوزيع المهام 

على الجهات المعنية، بم���ا ي�ضمن عدم الالتبا�س والتداخل في 
ال�صلاحيات بين الجهات المعنية. 

• �ألزم���ت الم���ادة الثالث���ة ع�شرة من قان���ون العم���ل الفل�سطيني 	
الم�ؤ�س�سات بت�شغيل 5% من المعوقين.

• ا�ش�ت�رط قانون الخدم���ة المدنية خل���و الموظف م���ن الأمرا�ض 	
والعاهات البدنية والعقلية.

• توجد ا�ترساتيجية لقطاع الإعاقة 2017-2013.	

النظام الانتخابي
• يق�ض���ي قانون رقم )1( ل�سنة 2007 ب��شأن الانتخابات العامة 	

ب�إلغ���اء قان���ون الانتخاب���ات الفل�سطين���ي رق���م )9( 2005، 
واعتماد مب���د�أ التمثيل الن�سبي الكام���ل في انتخابات المجل�س 
الت�شريع���ي )نظام القوائ���م( باعتبار الأرا�ض���ي الفل�سطينية 
دائ���رة انتخابي���ة واح���دة، بدلًا م���ن النظام المختل���ط المحدد 
في القان���ون رق���م )9(، وال���ذي ج���رت بموجب���ه الانتخابات 

الت�شريعية الأخيرة في يناير 2006.
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• وعل���ى �صعيد الانتخاب���ات المحلية التي �ص���در القانون الناظم 	
له���ا في 2005/8/15، فقد تبنى هذا القانون النظام الن�سبي 
)القوائ���م( في انتخاب مجال�س الهيئ���ات المحلية. وقد جرت، 
وفق هذا القانون، المرحلت���ان الثالثة والرابعة من الانتخابات 

المحلية في العام 2005.

• يطبق نظام الكوتا بن�سبة 20% من المقاعد.	

الآليات الم�ؤ�س�سيّة
• والبلدي���ة 	 والنيابي���ة  الرئا�سي���ة  الانتخابي���ة  العملي���ة  ت���دار 

والا�ستفتاءات في فل�سطين من قبل لجنة الانتخابات المركزية؛ 
وه���ي هيئة م�ستقل���ة تتمتع ب�شخ�صي���ة اعتباري���ة، وبا�ستقلال 
م���الي و�إداري، مهمته���ا الإ�ش���راف عل���ى العملي���ة الانتخابية 
و�إدارته���ا في كل مراحلها، وعلى �أي���ة انتخابات �أخرى يقررها 

مجل�س الوزراء.

• منح قانون الانتخابات العامة في مادته )80( وقانون انتخابات 	
المجال����س المحلية �ضمن الم���ادة )40( ذوي الإعاقات والأميين 

ح���ق الاق�ت�راع، وذلك وف���ق �إج���راءات خا�ص���ة حددتها لجنة 
الانتخاب���ات المركزية، ت�سهّل عليه���م الت�صويت يوم الاقتراع. 
يمك���ن لل�شخ�ص الأمي �أو ذي الإعاقة �أن ي�صطحب معه قريبًا 
ل���ه، لغاية الدرجة الثاني���ة، �إلى محطة الاق�ت�راع لي�ساعده في 
تعبئ���ة ورقة الاق�ت�راع. وتنظّم الخطوات والإج���راءات التالية 
عملي���ة الانتخاب التي يجب �أن يتبعها الناخب �إذا �أح�ضر معه 

مرافقاً لي�ساعده في محطة الاقتراع:

11 ح لم��سؤول محطة الاقتراع حاجته لوجود مرافق معه.. يو�ضّ

22 يخبر م��سؤول المحطة �شفوياً بموافقته على م�ساعدة المرافق له .
في تعبئة ورقة الاقتراع.

33 يق���دم �إل���ى م�س����ؤول المحط���ة الأوراق الثبوتي���ة ل���ه وللمرافق .
لتدوينها على النموذج الخا�ص بذلك.

44 يقوم الموظف بتزويده بعد ذلك بورقة اقتراع بعد �شطب ا�سمه .
من �سجل الناخبين للدلالة على �أنه انتخب.

55 يذه���ب م���ع المرافق �إلى كابين���ة الاقتراع، ويق���وم بتعبئة ورقة .
الاقتراع وفق الإجراءات المتبعة.
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66 يج���وز للأم���يّ ا�صطحاب بطاقة تحم���ل �صورة رم���ز �أو �شعار .
القائمة الانتخابية التي يرغب بالت�صويت لها ليقارنها بالرمز 

�أو ال�شعار الموجود على ورقة الاقتراع.

• �أول حوار وطني ح���ول مواءمة المراكز الانتخابية يعود لأواخر 	
العام 2012 من خ�ل�ال ر�سالة وجهتها الهيئة الوطنية لحقوق 

الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة لرئي�س لجنة الانتخابات.

الأطراف الفاعلون 
• وزارة ال�ش����ؤون الاجتماعي���ة: ي�أت���ي الاهتم���ام الأك�ب�ر برعاية 	

المعاقين، وفقا لقانون رقم )4( ل�سنة 1999، من اخت�صا�صات 
وزارة ال�ش����ؤون الاجتماعي���ة بمفرده���ا، وبالتن�سي���ق مع باقي 
ال���وزارات والم�ؤ�س�س���ات الأهلية والوطني���ة الم�سئولة عن رعاية 
وت�أهي���ل المعوق�ي�ن في العدي���د م���ن المج���الات، �أهمه���ا المجال 

الاجتماعي ومجال الت�أهيل والت�شغيل.

• م�ؤ�س�س���ات ال�سلط���ة الفل�سطيني���ة المختلف���ة المعني���ة بتطبي���ق 	
القان���ون وهي: وزارة التربية والتعلي���م، ووزارة العمل، ووزارة 

ال�صحة، ووزارة الموا�لاصت، ودي���وان �ش�ؤون الموظفين. فوفقا 
لأح���كام المادة )7( من قانون المعوق�ي�ن، تطلب وزارة ال��شؤون 
الاجتماعي���ة من الم�ؤ�س�س���ات الحكومية الأخ���رى �أن تقدّم لها 

خططها وتقاريرها ال�سنوية المتعلقة بخدماتها للمعاقين.

• المجل����س الاعلى ل�ش����ؤون ذوي الإعاقة: بح�س���ب التعديل الذي 	
تم �إقراره في �سن���ة 2012، تمت �إعادة ت�شكيل »المجل�س الأعلى 
للأ�شخا����ص ذوي الإعاق���ة« لمتابع���ة تنفي���ذ وتطبي���ق القانون 
والمعاه���دات الدولي���ة التي التزم���ت بها ال�سلط���ة الفل�سطينية 
المتعلق���ة بالأ�شخا����ص ذوي الإعاقة، و�إع���داد الا�ترساتيجيات 
وال�سيا�سات اللازمة المتعلق���ة برعاية وت�أهيل الأ�شخا�ص ذوي 
الإعاقة، وتحقيق اندماجهم وم�شاركتهم الكاملة في المجتمع.

• م�ؤ�س�س���ات العمل الأهلي ومنظم���ات ذوي الإعاقة: يوجد 180 	
منظم���ة للأ�شخا����ص ذوي الإعاقة في ال�ضف���ة الغربية وقطاع 
غ���زة. لكن ما زال���ت هذه المنظم���ات لا تمتلك الق���وة الكافية 
لتح���دث تغييرات جذري���ة في حياة الأ�شخا����ص ذوي الإعاقة، 
خا�ص���ة �أن هذه الم�ؤ�س�سات ما زالت تعم���ل ب�شكل فردي، فلكل 
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م�ؤ�س�س���ة �سيا�ستها الخا�صة، وتعمل �ضمن �أجندة خا�صة تتفق 
وم�ص���ادر تمويله���ا؛ وبمجمله���ا ينت�سب لها �أقل م���ن 40% من 

الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة.

• الهيئ���ة الم�ستقلة لحق���وق الإن�سان. تنطلق فل�سف���ة العمل الذي 	
تق���وم به الهيئة الم�ستقلة لحق���وق الإن�سان »ديوان المظالم« من 
خلال ر�ؤية الهيئة في العمل على تعزيز �أداء حقوق الأ�شخا�ص 
ذوي الإعاق���ة ع�ب�ر �إ�شراكهم في هذه الخط���ة، وذلك تطبيقاً 
لح���ق هذه الفئ���ة في تقرير م�صيرها، والتخطي���ط لم�ستقبلها، 
وتحقيق تطلعاته���ا المتمثلة ب�إحقاق حقوقه���ا و�إعمال القوانين 
والت�شريع���ات عل���ى �أر����ض الواقع. وعل���ى هذا، تق���وم الهيئة، 
ب�شكل ن�ش���ط، ب�إعداد التقارير الخا�صة وتلق���ي ال�شكاوى، مع 
ملاحظة �ضعف التط���رق للم�شاركة ال�سيا�سية، �أمام الم�شاركة 

الاقت�صادية والمجتمعية.

البرامج
قام���ت الوزارة، وب�شكل ت�شاركي م���ع ذوي العلاقة، باعتماد الإطار 

الا�ترساتيج���ي الوطني من قبل المجل�س الأعلى ل�ش�ؤون الإعاقة كونه 
ي�ش���كل، ولأول م���رة، مرجعي���ة وطنية ملزمة لكاف���ة الأطراف ذات 
العلاقة على م�ستوى الوطن. وبني الإطار الا�ترساتيجي على خم�س 

ق�ضايا وهي:

11 الإعاقة وال�سيا�سات..

22 الإعاقة والحقوق..

33 الإعاقة والفقر..

44 الإعاقة والاتجاهات..

55 الإعاقة و�إمكانية الو�صول والفر�ص المتاحة. .

• ولك���ن م���ن الملاح���ظ �أن الخطة ت�ش�ي�ر �صراحة �إل���ى الحقوق 	
ر عن ذكر الحقوق ال�سيا�سية  الاجتماعية والاقت�صادية، وتق�صّ

�أو م�ؤ�شرات النوع الاجتماعي.

• تم ر�صد مبادرة ت�شكيل �أول برلمان لذوي الاحتياجات الخا�صة 	
تح���ت �إ�ش���راف الاتحاد الع���ام للمعاق�ي�ن والجمعي���ة الوطنية 
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لت�أهي���ل المعاقين. وي�ضم البرلم���ان 40 ع�ضوا وع�ضوة من ذوي 
الاحتياج���ات الخا�ص���ة، تم تر�شحيهم من قب���ل الاتحاد العام 
للمعاق�ي�ن من كافة فروع الاتح���اد. وفكرة ت�أ�سي�س برلمان ذوي 
الاحتياج���ات الخا�ص���ة نابع���ة بالا�شتراك مع الاتح���اد كجزء 
�أ�سا�س���ي من هيكلية الاتحاد، ولي�س بديلا عنه، خا�صة في ظل 
التق�صير الوا�ضح من قبل الم�ؤ�س�سات الر�سمية وغير الر�سمية 

تجاه ق�ضية المعاقين وحقوقهم المختلفة.

• تم ر�صد الحملة الوطنية لتبني ق�ضايا الإعاقة في جنین �أي�ضا، 	
والت���ي �شدّدت على �أنّ م���ن واجب الأحزاب والكت���ل �أن تبرز، 
بو�ض���وح، دور الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة في حملاتها الانتخابية 
ودعاياتها الانتخابية، و�أن تكون بم�ستوى اهتمامات المواطنين 
بجميع �شرائحهم. ودعت الحملة الأحزاب والكتل �إلى الالتزام 
بم���ا وقعت عليه في ميثاق ال�شرف ال�سيا�سي المتعلق بدمج ذوي 
الإعاق���ة، والذي يت�ضمن مبادئ ت�ش���كل قاعدة للانطلاق نحو 
دمج ذوي الإعاقة وتعزيز م�شاركتهم ال�سیا�سیة، وهو جزء من 

الم�سئولية الوطنية للأحزاب والقوى. 

الإح�صائيات
• وفق���ا للتعريف المو�سّ���ع، فقد بلغ���ت ن�سبة انت�ش���ار الإعاقة في 	

الأرا�ض���ي الفل�سطينية ح���والي 7%، �أي قرابة 280 �ألف معاق. 
وه���ي الن�سب���ة ذاتها في كل م���ن ال�ضفة الغربي���ة وقطاع غزة. 
ووفق���ا للتعري���ف ال�ضيّق، فقد بلغت ه���ذه الن�سبة في الأرا�ضي 
الفل�سطيني���ة 2.7%، �أي قراب���ة 108 �آلاف مع���اق؛ 2.9% في 
ال�ضف���ة الغربي���ة، و2.4% في قط���اع غزة. وبلغ���ت 2.9% بين 

الذكور، مقابل 2.5% بين الإناث في الأرا�ضي الفل�سطينية. 

وعي الن�ساء ذوات الإعاقة لل�سيا�سة 
والعمليات ال�سيا�سية، و�أدوارهن فيها*

• �أغلبي���ة �ضئيل���ة م���ن الفل�سطيني���ات الم�ش���اركات في الدرا�سة 	
)53.3٪( قل���ن �أنه���ن لم ي�شاركن في الت�سجي���ل للانتخابات 
الأخ�ي�رة. يعك�س ه���ذا الم�ؤ�شر قل���ة الن�شاط ب�ي�ن العينة ب�ش�أن 

بداية م�شاركتها في العملية الانتخابية.

• وعن���د �س�ؤالهن عن مدى فهمه���ن للق�ضاي���ا ال�سيا�سية العامة 	
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في فل�سط�ي�ن، وما يتعلق بالق�ضاي���ا ال�سيا�سية الراهنة، ذكرت 
غالبية الم�شاركات في الدرا�س���ة الفل�سطينية )60٪( �أنهن �إما 
ك���نّ على دراية )26.7٪( �أو مطلعات ب�شكل كبير )33٪( بما 
يتعل���ق بالق�ضايا ال�سيا�سي���ة الراهنة. �أما ال���ـ 40٪ المتبقيات، 

فذكرن �أنهن على دراية، و�إن كانت محدودة. 

• تب�ي�ن حقيقة �أن 40٪ فقط من �أولئك الم�سجلات �شاركن فعلا 	
في العملي���ة الانتخابي���ة. وذك���رت 10٪ م���ن العين���ة من ذوات 
الإعاق���ة الم�ستطلعات �أنهن لم يحاولن الم�شاركة بعد الت�سجيل، 

بينما 5٪ منهن توقفن بعد فترة، وبالتالي لم ي�شاركن. 

• تفي���د �إح�صائي���ة م�شجعة حقيق���ة �أن 45٪ م���ن العينة ذكرن 	
�أنهن ك���ن، في ال�سابق، من غير الناخب�ي�ن، لكنهن �شاركن في 

الانتخابات اللاحقة.

• 26.7٪ فق���ط م���ن العينة م���ن الم�سج�ل�ات �شارك���ن فعليا في 	
العملية الانتخابي���ة. وذكرت ثلث الفل�سطيني���ات الم�ستطلعات 
�أنه���ن لا يحاول���ن �أن ي�شارك���ن بعد الت�سجي���ل، في حين برز �أن 
6.7٪ توقفن بعد ف�ت�رة، وبالتالي لم ي�شاركن. 20٪ فقط من 

العينة ذكرن �أنهن كنّ في ال�سابق من غير الناخبين.

• عند �س�ؤال الم�شاركات في العينة عن الأ�سباب التي منعتهن من 	
الت�صويت، قدمن الأجابات التالية:

11 لا يوجد �سبب معين..

22 لم �أكن �أعرف ما يكفي عن ال�سيا�سة،.

33 عدم وجود الم�ستندات المطلوبة..

44 لم �أح�صل على �إ�شعار معلومات الناخب،.

55 ت�صويتي لا يحدث فرقا،.

66 لم �أكن في المنزل، �أو نقلنا الإقامة..

• من ناحية �أخرى، كانت �إجابات العينة ب��شأن �أ�سباب الت�صويت 	
مث�ي�رة للاهتمام، حيث تب�ّن�يّ �أن العوامل الأعل���ى تقييما لهن 

هي:

11 .%73.3 				   من حقي
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22 .%53.3 		 لتحقيق العدالة الاجتماعية

33 .%60.0 				   لتطوير بلدي 

44 .%33.3 		 له  لأنتخب الرئي�س الذي �أف�ضّ

55 .%13.3 لأتمكّن من الت�صويت ل�صالح حزبي 	

66 .%20.0 		 �أرغب بفوز حزبي في الانتخابات 

• وفي ما يتعلق بم�صادر المعلومات حول العملية الانتخابية، فقد 	
كانت العوامل التالية هي الأكثر ت�أثيرا:

11 الجيران/المجتمع/الأع�ضاء/الأ�صدقاء/العائلة	.
%40.0

22 .%60.0 		 ال�صحف/الن�شرات/المل�صقات

33 .%53.3 			  الراديو/التلفاز 

44 .%33.3 الم�سيرات/الاجتماعات العامة/الحملات	

55 الحملة الانتخابية للجنة انتخابات البلدية/المقاطعة  %33.3.

66 �أنا لم �أح�صل على �أية معلومات عن عملية الانتخابات %6.7.

77 .0.0 				   ال�سلطات

• ولتحدي���د الم�ست���وى الع���ام للفه���م والوع���ي ب�ي�ن الم�ش���اركات 	
الفل�سطيني���ات في الدرا�سة، تبّني �أن هن���اك م�ستوى كافيًا من 
الفهم، و�أن اثنتين، عل���ى الأقل، من ثلثي الم�ستطلعات يعرفن، 

�أو كنّ على بينة من احتياجات المتطلبات التالية:

11 .80.0 			  العمر 18 ف�أكثر

22 .86.7 				   وثائق الهوية 

33 .66.7 		 الا�سم على قائمة الناخبين 

44 .73.3 			  الجن�سية الوطنية 

55 .80.0 				   الت�سجيل 
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مواقف الن�ساء ذوات الإعاقة*
تباينت الإجابات على الم�ستويات التالية:

• م�ست���وى الم�شارك���ة في �صن���ع الق���رار عل���ى الم�ست���وى المحل���ي 	
والوطني. من ال�ضروري انتخ���اب الن�ساء ذوات الإعاقة، وهو 
�ضرورة وطنية لأنه ي�ضفي تنوعا وغنى للتجربة الديمقراطية 
في فل�سطين. واله���دف المعلن لهذا الم�ستوى هو التر�شح والفوز 

بمقعد في المجل�س الت�شريعي.

• م�ست���وى الم�شاركة في انتخ���اب من يمثل الم���ر�أة ذات الإعاقة، 	
ويمث���ل ر�أيها، ويعمل وفقا لم�صالحه���ا. ويدعو هذا الفريق �إلى 
المواطن���ة الفاعل���ة، والتغي�ي�ر التدريجي المبني عل���ى القواعد 
المجتمعية. واله���دف المعلن لهذا الم�ستوى هو الم�شاركة الفاعلة 

في الانتخابات المحلية والنيابية والرئا�سية.

• م�ست���وى الم�شارك���ة في م�ؤ�س�س���ات المجتم���ع الم���دني والأحزاب 	
ون�شاطاته���ا كمقدم���ة لبن���اء الق���درات وتح�صي���ل الحق���وق 
ث���م الدخ���ول للم�شارك���ة  الاجتماعي���ة والاقت�صادي���ة، وم���ن 

بالعملي���ة ال�سيا�سية. والهدف المعلن له���ذا الم�ستوى هو تطبيق 
الاتفاقي���ات الدولي���ة، وال�ضغط والمنا�صرة م���ن �أجل تطبيقها 
وطنيا، ودمجها في ال�سيا�سات والفعاليات للم�ؤ�س�سات الأهلية 

والأحزاب.

• م�ست���وى الاهتمام بالم�شاركة ال�سيا�سي���ة دون الانخراط ب�شكل 	
ن�شط. حيث ينظر هذا الم�ستوى ب�شك �إلى الم�شاركة في العملية 
ال�سيا�سي���ة ومدى ت�أثيره���ا. والهدف المعلن له���ذا الم�ستوى هو 

مراقبة التغييرات الحا�صلة والتعامل معها.

م�ستوى الم�شاركة ال�سيا�سية للن�ساء ذوات 
الاعاقة*

• �ص���رح 42.9٪ م���ن الم�ستطلع���ات الفل�سطيني���ات ب�أنهن ل�سن 	
جزءا من حزب �سيا�سي.

• 60٪ م���ن الم�ستطلع���ات الفل�سطيني���ات لا يملك���ن �سوى معرفة 	
مح���دودة بالأح���زاب ال�سيا�سي���ة. بينما يمتل���ك 26.6٪ فقط 
المعرف���ة الكافي���ة، �أو هن عل���ى درجة عالية م���ن المعرفة فيما 
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يتعلق بالأحزاب ال�سيا�سية.

• من حي���ث الم�شارك���ة، �صرح 80٪ م���ن الم�ستطلع���ات �أنهن كن 	
جزءا من منظم���ات الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة. تليها المنظمات 

التي تقدم الم�ساعدة ال�شخ�صية �أو م�ساعدة.

وعند ��سؤال العينة عن مدى الإلمام بدور المجل�س البلدي، تبّني �أنّه: 

11 كانت 57.3٪ من الم�ستطلعات على دراية للغاية، �أو على الأقل .
على دراية جدا حول دور ال�سلطات المحلية.

22 لم يك���ن ل���دى 35.7٪ م���ن الم�ستطلعات ما يكفي م���ن المعرفة .
حول دور ال�سلطات المحلية.

33 ذك���رت 7.1٪ من الم�ستطلعات ب�أنه���ن لا يعرفن �أي �شيء عن .
دور ال�سلطات المحلية.

• وعند �س�ؤال العين���ة الفل�سطينية عن مدى اهتمامها بما تفعله 	
ال�سلط���ات المحلي���ة، تب�يّ�ّنن �أن قرابة 6.46٪ ما ب�ي�ن مهتمة �أو 
مهتم���ة ج���دا، في مقاب���ل 40٪ ممك���ن �أنه���ن مهتم���ات ب�شكل 

متو�سط، و�أبدت 3.13٪ من الم�ستطلعات عدم اهتمامهن.

• �أب���دت العينة اهتمام���ا �أعلى ب�أن�شطة الحكوم���ة. ويرجع ذلك 	
�إل���ى �أن 7.46٪ من �أفراد العينة �أ�شرن �إلى �أنهن كن مهتمات 
جدا، جنبا �إلى جن���ب مع 3.13٪ كن مهتمات بالأن�شطة التي 
ت�ضطل���ع به���ا الحكومة. فيم���ا 40٪ فقط كن مهتم���ات ب�شكل 

متو�سط.

• للتعبير عن مدى �أهمية الرعاية �أو الاهتمام من قبل الم�س�ؤولين 	
بالمجتم���ع بالن�سبة للعينة، �أجابت 7.6٪ فقط بلا يهمني. من 
ناحي���ة �أخرى، �صرحت 3.73٪ �إم���ا �أنه يهم �أو يهم كثيرا، في 

حين قالت 20٪ �أنه يهم فقط ب�شكل هام�شي.

• �أم���ا م���دى الت�أث�ي�ر ال���ذي �شعرن ب���ه نتيج���ة برام���ج التنمية 	
الاجتماعي���ة في المنطق���ة، فتب�ي�ن �أن 5.38٪ را�ضي���ات ب�شكل 

كبير، �أو را�ضيات نوعا ما، مقابل 5.61٪ غير را�ضيات.
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الحواجز التي تحد من الم�شاركة ال�سيا�سية 
للن�ساء ذوات الإعاقة*

• تعتقد 1.57٪ ممن تمت مقابلتهن �أن هناك معيقات تمنعهن 	
م���ن الم�شارك���ة ال�سيا�سي���ة في المجال����س البلدي���ة والأح���زاب 
بفاعلي���ة، مقابل 9.42٪ ممن يعتقدن بع���دم وجود معيقات. 
وتنوع���ت المعيق���ات بح�س���ب المقابلات عل���ى الفئ���ات التالية، 
حيث برز غي���اب الدعم المجتمعي والمعرف���ة والمعلومات ك�أهم 

المعيقات: 

11 .26.7 			  العادات والتقاليد

22 .26.7 		 غياب دعم العائلة	 

33 .13.3 			  نق�ص المعلومات

44 .6.7 			  احتياجات الأ�سرة

55 .33.3 			  غياب دعم المجتمع

66 .20.0 		 عدم وجود المعرفة الكافية

• 4.8٪ فق���ط من الم�ستطلعات لا يعرفن �أي���ة منظمات مكر�سة 	
لم�ساع���دة ذوي الاحتياج���ات الخا�ص���ة. وه���ذا ي���دل �إما على 
الن�شاط، �أو عل���ى وعي المنظمات العالي وفعاليتها في الو�صول 
�إل���ى الجمهور الم�ستهدف. لكن عند ��سؤال الم�ستطلعات عمّا هو 
الدور المن���اط بهذه الم�ؤ�س�سات، ب���رزت الانطباعات التالية في 

الجدول �أدناه:

11 .47.6 		 التحدث �إلى الم��سؤولين الحكوميين 

22 .61.9 			  تح�سين �أو�ضاعنا 

33 .38.1 			  تمثيل احتياجاتنا 

44 .28.6 		 �إن�شاء مجموعة للم�ساعدة الذاتية

55 .19.0 				   المنا�صرة 

66 .42.9 		 تنظيم اجتماعات/ور�شة عمل

77 ن�شر اهتمامات واحتياجات الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة  28.6.
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وعلى �صعي���د المجموعات الب�ؤرية، تباينت الإجابات على الم�ستويات 
التالية:

• غياب الكوتة الانتخابية للأ�شخا�ص ذوي الإعاقة.	

• عدم وجود الوع���ي الكافي ب�أيدي الن�ساء ذوات الإعاقة لحفظ 	
حقوقهن في الانتخابات، والم�شاركة في التر�شح �أي�ضا.

• فر����ض �ش���روط غ�ي�ر منا�سب���ة لأداء العم���ل من قب���ل المحيط 	
الإداري للن�س���اء ذوات الإعاقة في حال الفوز، مثال: الاجتماع 

ال�ساعة 10:00 ليلا للعمل. 

• ع���دم وجود توعية كافية عند الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة بحقهم 	
في الانتخاب���ات، وفر����ض حقه���م في ذل���ك، �س���واء التر�شح �أو 

الانتخاب.

• ع���دم قدرة الدولة على ا�ستيعاب الاحتياجات المختلفة للن�ساء 	
ذوات الإعاقة.

• عدم وجود جهات تتبنى انتخابات الن�ساء ذوات الإعاقة.	

• ع���دم الاهتمام م���ن قب���ل الأح���زاب. و�إن وجد فه���و �سطحي 	
وعاب���ر، فالأحزاب ت�ستقطب الأ�شخا����ص ذوي الإعاقة بهدف 

ا�ستغلال �أ�صواتهم ولا تلبي وعودها لهم.

• البرام���ج الانتخابية لا تعك����س احتياجات وطموح���ات الن�ساء 	
ذوات الإعاقة.

• فق���دان الثق���ة بالمر�شحين، وع���دم الرغبة في دع���م الفا�شلين 	
والكاذبين.

• عدم وج���ود الدعم الكافي وتبني الأ�شخا����ص ذوي الإعاقة في 	
الانتخابات.

• لا توجد و�سائل تو�ضيحي���ة للمادة الانتخابية للأ�شخا�ص ذوي 	
الإعاق���ة مثل لغة بري���ل للمكفوف�ي�ن ولغة الإ�ش���ارة لل�صم.كل 
�إعاق���ة لها متطلبات واحتياجات مختلفة و�صعوبات مختلفة لا 

يتم �أخذها بعين الاعتبار.

• ال�صعوبات في البيئة الفيزيائية ل�صندوق مكان الاقتراع.	
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• ع���دم و�ض���وح القوائ���م الانتخابي���ة بط���رق مواءم���ة للإعاقة 	
الب�صرية والإعاقات الأخرى كالنطق وال�سمع.

• الو�سائل/ع���دم و�ض���وح دلي���ل �إج���راءات الناخب/الت�سجيل، 	
الاقتراع، الخ....

• عدم توفير الو�سائل الم�ساع���دة، بكل �أ�شكالها، �أثناء العمليات 	
الانتخابية مثل:

مرافق.--

مترجم.--

بريل.--

مدخل ملائم.--

• النظ���رة المجتمعي���ة )التميي���ز �ض���د الن�ساء( والمتمثل���ة في �أن 	
المر�أة ذات الإعاقة لا ت�صلح للتمثيل، �أو لأن ندعمها، و�أن تمثل 

حقوقنا، �أو �أن المر�أة ذات الإعاقة عاجزة.

• ف�ص���ل الن�س���اء ذوات الإعاقة ع���ن الرج���ال ذوي الإعاقة من 	
ناحية النظرة والتمييز.

• �شعور الن�ساء ذوات الإعاقة بالنق�ص �أو عدم القدرة.	

الم�سيرات التي ت�شجع م�شاركة الن�ساء ذوات 
الإعاقة ال�سيا�سية*

عن���د �س�ؤال الن�س���اء ذوات الإعاقة في المجموع���ات الب�ؤرية عن �أهم 
الم�س�ي�رات الت���ي ت�شج���ع م�شاركته���ن ال�سيا�سي���ة، كان���ت الإجابات 

التالية:

11 وجود جمعيات داعمة للن�ساء ذوات الإعاقة ..

22 ثقة ال�شخ�ص ذي الإعاقة بقدرته على العمل و�صنع القرار..
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33 تغي�ي�ر النظرة ال�سلبية لدى الأ�شخا����ص ذوي الإعاقة من قبل .
المجتمع.

44 توفير المواءمة في جميع الأماكن العامة..

55 عمل ور�شات تثقيفية لتغيير النظرة ال�سلبية لذوي الإعاقة..

66 عر�ض ق�ص�ص نجاح لأ�شخا�ص ذوي �إعاقة في �أماكن عملهم..

77 وجود برنامج يتكفل بدفع ن�صف راتب مع �أية م�ؤ�س�سة �شريكة .
لت�شغيل ال�شخ�ص المعاق.

88 م�ساعدة المدر�سة والجامعة للطالبات المتفوقات بتوفير فر�ص .
عمل لهن.

99 توف�ي�ر م�ساع���د �شخ�ص���ي لل�شخ����ص م���ن ذوي الإعاق���ة في .
الانتخابات )�أن يكون محايدًا(.

1010 تنظيم الانتخابات والاقتراع في �أماكن مواءمة.

1111 توعي���ة الأ�س���رة باهمي���ة م�شارك���ة الن�س���اء ذوات الإعاق���ة في 
الحملة الانتخابية.

1212 �إقن���اع �أ�صحاب الق���رار ب�أهمي���ة الم�شاركة ال�سيا�سي���ة للن�ساء 
ذوات الإعاقة في الهيئات المحلية والوطنية.

1313 �إ�ص���دار قان���ون يعاقب م���ن يمن���ع الن�س���اء ذوات الإعاقة من 
حقهن في الانتخابات.

1414 توف�ي�ر القدر ال���كافي من الت�سهي�ل�ات التي م���ن �ش�أنها تي�سير 
عملية التر�شيح والانتخاب.

1515 وج���ود قانون يفر�ض وجود �شخ����ص واحد على الأقل في الكتل 
الانتخابي���ة ليمثل الأ�شخا�ص ذوي الإعاق���ة، وذلك من �ضمن 

حقوق المر�أة.

1616 �ضرورة توفير و�سائل تو�ضيحية للمادة الانتخابية للأ�شخا�ص 
ذوي الإعاقة مثلا لغة بريل للكفيف، ولغة الإ�شارة لل�صم.
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1717 ع���دم وجود توعية كافية عند الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة بحقهم 
في الانتخاب���ات وفر����ض حقه���م في ذلك �س���واء في التر�شح �أو 

الانتخاب.

1818 توف�ي�ر الدعم المالي الكافي، وتبني الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة في 
الانتخابات المحلية والت�شريعية. 

* �إ�ستنادا �إلى تقرير »تحليل واقع الم�شاركة ال�سيا�سية للن�ساء ذوات الإعاقة في م�صر 
والأردن وفل�سطين«، م�ؤ�س�سة نجوم الأمل لتمكين الن�ساء ذوات الإعاقة 2014.
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Palestine-Ramallah-Al Balou’
Behind Plaza Mall- Al Mahsiri Bldg. 3rd Floor

Tel: +972 2 242 0840
Telfax: +972 2 242 2345

www.starsofhope.org, Email: info@starsofhope.org

�إ�صدار جمعية نجوم الأمل لتمكين الن�ساء ذوات الإعاقة
بالتعاقد مع �شركة �أجيليتي للإ�ست�شارات الإدارية والمالية بالتعاون مع الا�ستاذ احمد غانم

ا�شراف و دعم فني: علا ابو الغيب
كانون الثاني 2014

تم �إ�صدار هذ الورقة �ضمن م�شروع: "علي �صوتك"
لتعزيز الم�شاركة ال�سيا�سية للن�ساء ذوات الاعاقة في م�صر، والاردن، وفل�سطين

2014 - 2013
بدعم مادي من "�صندوق دعم الم�ساواة بين الجن�سين/هيئة الأمم المتحدة للمر�أة"

حيث ان الاراء الواردة في هذه الورقة تعبر عن وجهة نظر جمعية نجوم الامل لتمكين الن�ساء ذوات الاعاقة  ولا تعك�س بالتالي وجهة النظر 
الر�سمية لل�صندوق، او هيئة الامم المتحدة للمر�أة، او الامم المتحدة، او اي منظمة منبثقة عنها.

Stars Of Hope Society


